siga

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez, julio de 2020

Sefior (a)

JAVIER GONZALEZ FRANCO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1369316
Profesional Grado 02

Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente
Vélez

Asunto: Informe mensual de ejecucidon contractual
Mes de julio del afio 2020.

Referencia: No CO1.PCCNTR.1369316 del afio 2020

Omar Eusebio Avila Castro, identificado con la cédula de ciudadania No. 9518481 de Sogamoso, en mi
calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Gestién Agroempresarial del Oriente, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de Dieciseis millones novecientos
dieciséis mil cuatrocientos Pesos M/Cte. (516.916.400,00) incluido IVA, de conformidad con el régimen
tributario a que pertenezca el contratista. Esta suma serd pagada por el SENA al contratista en pagos
iguales mensuales por valor de Dos millones ochocientos diecinueve mil cuatrocientos pesos m/cte.
(52.819.400,00), o con pagos proporcionales segun el tiempo mensual laborado sin exceder el valor total
del contrato, en caso de no cumplirse. Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo
con el cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la
cuenta de Ahorros No. 24050257061 de BANCO CAJA SOCIAL, cuyo titular es el (la) Contratista.

Plazo: Sera hasta el 17 de agosto de 2020..

OBIJETO:
Prestacion de servicios profesionales para evaluacidn y certificacién de competencias laborales en el
area de transporte en el centro de Gestidon Agroempresarial del Oriente.
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1 Desarrollar las actividades de la Proceso de apertura del grupo 3 | Correos electrdnicos.
evaluacidon de competencias laborales | norma 280601108 conducir Aplicativo dsnft
de acuerdo con los proyectos Aplicacién prueba de Aplicacidn de Teams
establecidos en la programacion conocimientos en conducir para | para las pruebas.
anual del Centro de Formacion. el grupo 2 Norma 280601108

Aplicacién prueba de
oportunidad para la norma
270101120 en Maquinaria
pesada.

2 Construir items e indicadores de En el mes de julio ya se habian N/A
evaluacion correspondientes a un terminado de enviar los items
referente de evaluacidn, por cada dos | de los instrumentos
(2) meses y quince (15) dias de correspondientes.
contratacién o proporcional a la
duracién del contrato, de acuerdo
con la programacién para la
construccion y entrega de
instrumentos de evaluacion.

3 Realizar minimo 45 evaluaciones de Aplicacidn prueba de Aplicacion de Teams
competencias laborales promedio conocimientos en conducir para | para las pruebas.
mes en ejecucién del contrato. el grupo 2 Norma 280601108

Aplicacién prueba de Aplicativo dsnft
oportunidad para la norma

270101120 en Maquinaria

pesada.

Calificacion oportunidad en

Maquinaria pesada.

4 Participar en la revision técnica de N/A M/A
instrumentos de evaluacion, segun se
requiera.

5 Elaborar informes, reportes y demas Se realiza la organizacién de One drive
documentos relativos al desarrollo de | toda la documentacién de los
la evaluacién de competencias candidatos para las
laborales. verificaciones de los proyectos

P314y P993.
6 Reportar la informacion de la Aplicacidén prueba de

evaluacidon de competencias laborales
dentro de los 5 dias habiles siguientes
a su realizacion.

conocimientos en conducir para
el grupo 2 Norma 280601108

Aplicacién prueba de
oportunidad para la norma
270101120 en Maquinaria

Aplicativo dsnft
Herramienta Forms
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pesada.

Validar la informacion de la
evaluacidon de competencias laborales
registrada en el aplicativo definido
por el Sistema Nacional de Formacién
para el Trabajo.

Se ingresan las respuestas de las
pruebas de conocimientos en
conducir para el grupo 2 Norma
280601108

Se ingresan las respuestas de la
prueba de oportunidad para la
norma 270101120 en
Maquinaria pesada.

Aplicativo dsnft

Formularios forms

Elaborar informe cualitativo de las
fortalezas y debilidades identificadas
en la evaluacidon de competencias
laborales, por proyecto evaluado.

En el mes de julio se
desarrollaron las actividades
virtuales de manera
satisfactoria.

N/A

Reportar al Lider de Evaluaciény
Certificacién de Competencias
Laborales los casos de éxito
identificados en el proceso de
Evaluacion y Certificacidn de
Competencias Laborales

Se reporta al lider todas las
gestiones realizadas durante el
proceso de pruebas de
conocimiento y oportunidad de
los grupos, se reporta la gestion
gue se viene realizando para la
organizacién de otros grupos.

Correo electrénico y

Ilamadas telefdnicas.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE Z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.
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Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No 4340899669 de la
planilla, SOI del mes de junio de 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

Omar Eusebio Avila Castro
Contratista
C.C. No. 9518481 de Sogamoso

Recibi a satisfaccion:

Javier Gonzalez Franco
Supervisor(a) Contrato N. CO1.PCCNTR.1369316 del afio 2020
Lider Certificaciéon de Competencias Laborales
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